
สรุปรายงานการดําเนินการ 

การรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ีตามนโยบาย No Gift Policy 

รอบ 6 เดือน (เดือน ตุลาคม 2565 – เมษายน 2566) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลการดําเนินงาน สํานัก/กองท่ีดําเนินงาน 
ไมพบบุคลากรในสังกัดดําเนินการฝาฝน/ไมเปนไปตามแนวทางฯ - สํานักปลัด อบต.ลําเพียก 

- กองคลัง อบต.ลําเพียก 
- กองชาง อบต.ลําเพียก 
- กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  อบต.ลําเพียก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ  องคการบริหารสวนตําบลลําเพียก  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา               . 
ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.2566                                                                                          . 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีของหนวยงาน 
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกร/หนวยงาน 

ลับดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 
    
    
 

2. การปลูกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร/หนวยงาน 

ลับดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 
     
     
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ 
1) หนวยงานภาครัฐ  
2) หนวยงานภาคเอกชน  
3) ประชาชน  
4) อ่ืนๆ  
ในนาม 
1) หนวยงาน  
2) รายบุคคล  
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญของกํานัลท่ีไดรับ 
1) สงคืนแกผูให  
2) สงมอบใหแกหนวยงาน  
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ .....................................................  
 

 


