
สรุปรายงานการดําเนินการ 

การรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ีตามนโยบาย No Gift Policy 

รอบ 6 เดือน (เดือน ตุลาคม 2565 – เมษายน 2566) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลการดําเนินงาน สํานัก/กองท่ีดําเนินงาน 
ไมพบบุคลากรในสังกัดดําเนินการฝาฝน/ไมเปนไปตามแนวทางฯ - สํานักปลัด อบต.ลําเพียก 

- กองคลัง อบต.ลําเพียก 
- กองชาง อบต.ลําเพียก 
- กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  อบต.ลําเพียก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ  องคการบริหารสวนตําบลลําเพียก  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา               . 
ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ.2566                                                                                          . 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีของหนวยงาน 
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกร/หนวยงาน 

ลับดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 
    
    
 

2. การปลูกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร/หนวยงาน 

ลับดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 
     
     
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ 
1) หนวยงานภาครัฐ  
2) หนวยงานภาคเอกชน  
3) ประชาชน  
4) อ่ืนๆ  
ในนาม 
1) หนวยงาน  
2) รายบุคคล  
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญของกํานัลท่ีไดรับ 
1) สงคืนแกผูให  
2) สงมอบใหแกหนวยงาน  
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ .....................................................  
 

 


