
 

 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลลําเพียก 
ท่ี     58 /๒๕๖6 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม  
........................................... 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐพึงจัดใหมีมาตรฐานทาง

จริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาท่ีของรัฐใน

หนวยงานนั้น ๆ ซ่ึงตองไมต่ํากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม 

พ.ศ.2562 มาตรา 5 ไดกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรม

ของเจาหนาท่ีของรัฐเพ่ือใชเปนหลักสําคัญในการจัดทําประมวลจริยธรรมของหนวยงานของรัฐ  

ประกอบกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ แบบวัด

การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ตัวชี้วัดท่ี 10 

การปองกันการทุจริต ตัวชี้วัดยอย 10.2 มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ขอ O 40 กําหนดใหมี

การขับเคลื่อนจริยธรรมระบุใหแสดงผลการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมใหแกเจาหนาท่ีของหนวยงาน   

เพ่ือใหการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส และเสริมสรางมาตรฐานทาง

จริยธรรมใหแกเจาหนาท่ีของหนวยงานบรรลุวัตถุประสงค และเปนการใหคําปรึกษาทางจริยธรรมใหกับ

ขาราชการ พนักงาน ลูกจางภายในองคการบริหารสวนตําบลลําเพียก จึงแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษา

ตอบคําถามทางจริยธรรม  โดยมีองคประกอบคณะทํางานและอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

 คณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม 

 ๑. จ.ส.อ.ปริวัติ  ทองจํารัส ปลัดองคการบริหารสวนตําบล              ประธานคณะทํางาน 
 2. จ.อ.พรชัย  โพธิ์รัง  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล รักษาราชการแทน คณะทํางาน 
     ผูอํานวยการกองคลัง  
3. นายณรงคเดช  ชุมพลวงศ ผูอํานวยการกองชาง       คณะทํางาน 
4. นางสาวนุชนาท  ดวงมะดัน   ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   คณะทํางาน 
5. นางสาวสุนิศา  ดีสําโรง  ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม     คณะทํางาน 
6. นายสมรัตน   อินสําราญ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ    คณะทํางาน 
7. น.ส.จุฑาภรณ  อินทรชํานาญ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ    คณะทํางาน 
8. น.ส.สุมาลี  พลอยศรีชัชวาล นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ           คณะทํางานและเลขานุการ 
 โดยใหคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม มีหนาท่ีใหคําปรึกษาตอบคําถามทาง

จริยธรรม ใหคําแนะนํา ขอเสนอแนะการปฏิบัติท่ีควรกระทําหรือไมควรกระทําสําหรับขาราชการ พนักงาน 

ลูกจาง ขององคการบริหารสวนตําบลลําเพียก  

ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

  สั่ง   ณ   วันท่ี   10  กุมภาพันธ   พ.ศ.  ๒๕๖6 

 

                 

(นายไสว  สายปญญา)                         
               นายกองคการบริหารสวนตําบลลําเพียก 

 



 
 
 


